FATİH SULTAN MEHMET ORTAOKULU OKUL EYLEM PLANI

	DURUM TESPİTİ



	          RİSK FAKTÖRLERİ

          OKULDA –ÇEVREDE


	Aileye Dayalı Risk Faktörleri :  

1- Aile içi iletişimin yetersizliği 

2- Parçalanmış aile 

3- Ailelerin eğitimsizliği 

4- Ekonomik yetersizlikler 

Bireye Dayalı Risk Faktörleri: 

1. Akademik başarısızlık 

2. Aile ile iletişimsizlik 

3. Kişilik özellikleri 

4. Ergenlik çatışması

5. Ekonomik problemler (temel ihtiyaçların karşılanmaması) 

6. Okul devamsızlığı
Toplum –Çevreye Dayalı Risk Faktörleri: 

1. Uyarıcı fazlalığı 

2. Medya

3. Çeteler 

4. Madde bağımlılıkları  

Okula Dayalı Risk Faktörleri : 

1. Akademik başarısızlık (Öğrencilerin hazır bulunuşluk 

seviyelerine ve bireysel özelliklere bağlı olarak) 

2. Okulun donanım yetersizlikleri  

3. Okul aile iletişiminin yetersizliği




	OKULLARDA BELİRLENEN                                         ÖNCELİKLER
	     ÖĞRETMEN
1. Travma yaşantısı

2. Motivasyon azalması ve Stres

3.   Kaygı ve Stres 

4.   Öğretmen- öğrenci- veli iletişimi                          

	
	   VELİ

1.Travma yaşantısı

2-Kaygı ve Stres 

3- Aile eğitimi ve iletişim       

	
	     ÖĞRENCİ

1. Travma yaşantısı

2. Motivasyon azalması ve Stres

3. Kaygı ve Stres



	
	      Güvenlik İhtiyaçları: 

 

	
	     Fiziki İhtiyaçları :

1- Okul araç gereçlerinin yetersiz olması 



	
	Sosyal ihtiyaçları :   



	
	Psikolojik ihtiyaçlar :  

1-Etkilenen bireye psikolojik destek verilmesi    



	
	Eğitimsel İhtiyaçlar: 

1- Okul kütüphanesinin güncellenmesi

2- Rehberlik faaliyetlerine önem gösterilmesi ve 

yürütülebilmesi  için destek verilmeli  

3- Görsel eğitimlerin arttırılması   




	  RİSK FAKTÖRLERİNİN EN

    AZA İNDİRMEK İÇİN

    ALINMASI GEREKEN

            TEDBİRLER


	1- Sınıf geçme ve disiplin yönetmeliklerinin yeniden 

      düzenlenmesi

2- Devamsızlık kontrollerinin yapılması

3- Yabancı kişilerin okula girmesinin engellenmesi 

4- Okul sınıf rehberlik programlarının aktif hale getirilmesi

5- Okul öğretmenlerine gerekli eğitimlerin verilmesi 
     (ergenlik,  sınıf yönetimi,iletişim becerileri, ekip    çalışması,tükenmişlik  çalışmaları)

6- Ailelere gerekli eğimin verilmesi

	       TOPLUMSAL

     SEFERBERLİK

    OLUŞTURMADA                                   

  GÜÇLÜ VE ZAYIF

           YANLARI


	 Güçlü Yanlar                                                             

1- Memur kenti olması 

2- İleri gelen kurum ve kuruluşların işbirliği içerisinde 

olması.
3- Alanda uzman kişiler tarafından eğitimlerin verilmesi

4- Kültürel ve manevi değerlerin korunması            
    Zayıf Yanlar

1- Aile eğitimsizliği

2- Ailelerin çocuklarına eğitimle ilgili hedef göstermemeleri
3- Ekonomik yetersizlikler 




	PLANLAMA



	       KORUMA, ÖNLEME 

         VE MÜDAHALE 

           HİZMETLERİ


	1- Okulda risk faktörü içeren durumların tespit edilmesi 

 ve bu doğrultuda okul eylem planının yapılması

2- İhtiyaç duyan öğrencilere psikolojik danışma ve grup rehberliği çalışmalarının yapılması

3- İhtiyaç duyan öğrencilerin sosyal faaliyetlere olumlu 

şekilde yönlendirilmeleri 

4- İhtiyacı olan öğrencilerin ailelerine bireysel görüşme

ve seminerler verilmesi

5- Etkili okul kurallarının belirlenmesi, kurallar 

belirlenirken okul idaresi öğretmen ve öğrencilerin katılımıyla kurallar belirlenmesi ve bu kuralların uyulmasında titizlik gösterilmesi   

6- Okul çevresi kontrollerinin emniyet desteği ile

 sağlanması 

7- Okul Psiko–sosyal ani müdahale ekiplerinin 

oluşturulması ve gereken durumlarda etkin şekilde faaliyet göstermelerinin sağlanması

8- Servis denetimlerinin arttırılması 

9-       Sınıf rehberliğinin aktif çalışması

	DANIŞMAN GRUP                         ÜYELERİ
	1. İlçe Emniyet Müdürlüğü

2. İlçe Sağlık Müdürlüğü

3. İlçe Gençlik Spor Müdürlüğü

4. İlçe Sosyal Hizmetler Müdürlüğü

5. İlçe Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı

6. Sivil Toplum Kuruluşları

7. Çocuk Mahkemesi ve Baro


	EĞİTİM EKİBİNE

VERİLECEK

EĞİTİMLER
	EĞİTİM EKİBİNE VERİLECEK EĞİTİMLER

1. Stresle başa çıkma yöntemleri 

2. Grup rehberliği etkinlikleri (ekip çalışması)

3. Şiddet –madde bağımlılığı 

4. Öfke ve saldırganlık 

5. İletişim becerileri 

6. Şiddet ve önlenmesine yönelik çatışma, çözme,

 arabuluculuk

7. Olumlu disiplin yöntemleri 

8. Tükenmişlik

VELİLERE VERİLECEK EĞİTİMLER

1. Ergenlik Dönemi ve Çatışmaları
2. Aile İçi İletişim



1- OKUL YÜRÜTME EKİBİ

· Okul Müdürü


      :  Duygu DİŞLİ DAĞISTANLI
       -    Müdür Yardımcısı                       :  Murat BULUT                            
· Psikolojik Danışman

      :  Salim AYATA
· Sınıf/Şube Rehber Öğretmenleri  : Ümit ÖZBAŞ 5/A
                                                    Okan ÇARDAKKOL  6/A

                                                    Nermin DEMİRCİ    6/B

                                                    Cemile KOŞAR        7/A

                                                    Nuray ORTA           7/B

                                                    Özgür YAŞAR          7/C

                                                    Tuğba SEYMEN BOSTAN 8/A

                                                    Gamze BAYRAK YAZICI 8/B
Okul-Aile Birliği Başkanı    :     İsmail GÜNBEYAZ      
RİSKLERİ ÖNLEME VE AZALTMAYA YÖNELİK YÜRÜTÜLECEK EĞİTİM PROGRAMLARI

	Eğitim Programının Konusu
	Programı Yürütecek Görevliler
	Hedef Kitle
	Programın Tarihi 

ve Süresi

	Akran Zorbalığı Modüler Pano/Sınıflarda eğitim ve veli bilgilendirme Broşürleri
	Psikolojik Danışman-Rehber Öğrt./Salim AYAT
	Öğrenciler 

 Öğretmenler 

Veliler 
	EYLÜL 2022/HAZİRAN 2023

	Verimli Ders Çalışma
	Psikolojik Danışman-Rehber Öğrt./Salim AYATA
	
	EYLÜL 2022/HAZİRAN 2023

	Ebeveyn Farkındalığı için sınıf gruplarında video paylaşımı
	Psikolojik Danışman-Rehber Öğrt./Salim AYATA
	
	EYLÜL 2022/HAZİRAN 2023

	Üst öğrenime geçiş sınavları hakkında bilgilendirmeler
	Psikolojik Danışman-Rehber Öğrt./Salim AYATA
	
	EYLÜL 2022/HAZİRAN 2023

	Özgüven geliştirme/Sınıf rehberlik uygulamaları
	Psikolojik Danışman-Rehber Öğrt./Salim AYATA
	
	EYLÜL 2022/HAZİRAN 2023

	Zaman yönetimi
	Psikolojik Danışman-Rehber Öğrt./Salim AYATA
	
	EYLÜL 2022/HAZİRAN 2023

	Bilinçli Teknoloji Kullanımı
	BT.Öğretmeni/ Sümeyye Sude KARACA
	
	EYLÜL 2022/HAZİRAN 2023

	Çatışma Çözme Becerileri
	Psikolojik Danışman-Rehber Öğrt./Salim AYATA
	
	EYLÜL 2022/HAZİRAN 2023

	Sınavlarda Başarılı Olma Stratejileri
	Psikolojik Danışman-Rehber Öğrt./Salim AYATA
	
	EYLÜL 2022/HAZİRAN 2023

	Aile Okulu Eğitimi
	Cemile KOŞAR
	
	EYLÜL 2022/HAZİRAN 2023

	Okul-Veli İşbirliği
	Tüm öğretmenler
	
	Belirlenen veli görüşmeleri (Bülten, Veli Görüşmeleri)


1-Okullarda şiddeti önleme ile ilgili uygulanabilecek olumlu çalışmalar şunlardır:

· Çok boyutlu, kapsamlı bir yaklaşımla, aileleri, akranları, toplumun öğelerini bir arada ele alan programlar, birincil ve ikincil önleme programlarını beraber yürütmek,

· Erken sınıflarda başlayıp sonradan sonraki sınıflarda pekiştirilen programlara sahip olmak,

· Kişisel ve sosyal becerileri geliştirenler, öfke yönetimi, karar verme ve sosyal problem çözme, akran müzakeresi, çatışma yönetim becerileri, akran baskısına direnme, etkili iletişim becerileri, arkadaşlık, birbirine saygı duyma, birbirine özen gösterme, nezaket, üzerine odaklaşan programlar yürütmek,

· Kişisel ve sosyal becerilerin gelişimini hızlandırmak için sadece didaktik olanlar etkili olmadığı için rol oynama, ya da davranışsal provalara, işbirliğiyle öğrenme, tartışma grup çalışması gibi karşılıklı etkileşimli teknikleri kullanmak,

· İyi disiplini artıran etkili sınıf yönetimi tekniklerinin elementleri olması etkili olabilir, çünkü sınıfın olumlu kontrolü şiddeti önleme programlarında çok önemlidir. Kısaca okulun olumlu atmosferinin ya da kültürünü arttırmaya yönelik programlar yürütmek,

· Saldırganlık, şiddet ve zorbalığı önlemeye yönelik normları destekleyen yapıda olmak,

